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Distinguidas Autoridades:

Reciban un cordial saludo de la Red de Urganizaciones de Mujeres Indigenas por la
Salud Reproductiva -REDMISAR de Alta Verapaz-, augurandoles éxitos en el desarrollo
de sus actividades diarias.

La REDMISAR de Alta Verapaz, surge como respuesta al derecho de participacién de la
sociedad civil y generacién de alianzas, para abogar por cambios politicos tendientes a
disminuir las brechas existentes entre poblaciones indigenas y no indigenas, ruralesy
urbanas, relacionadas con servicios de salud reproductiva, planificacién familiar v
salud materna neonatal. Ha estado incidiendo por la salud con pertinencia cultural.
Por obra parte, ia REDMISAR de Alia Verapaz es integrante de la Alianza Nacional de
Organizaciones de Mujeres Indigenas por la Salud Reproductiva ~ALIANMISAR-, la
cual es una organizacién de la sociedad civil conformada por mas de 96
organizaciones de mujeres indigenas de diferentes etnias del pais. Su objetivo es
contribuir al cambio de politicas, para garantizar la entrega de los servicios con
calidad, oportunos y con respeto y dignidad a los pueblos indigenas, para que estos
ejerzan su derecho a la salud con pertinencia cultural.

Como parte de nuestras acciones de Vigilancia Ciudadana, el 2 de diciembre del 2010,
realizamos un monitoreo en el Centro de Atencién Permanente —CAP- v Casa Materna
del Municipio de San Fernando Chahal, en donde se observé que parte del respeto
hacia nuestras practicas culturales son aceptadas y otras no. Las no respetadas son: a)
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Segln entrevistas a mujeres en estado de gestacién, no se pregunta a las usuarias
como se desea que tengan su parto; b) La mayoria de mujeres monolingiies no recibe
la atenci6én en su idioma. Solo el 15% del personal de salud habla el idioma de la
localidad; c) No se cuenta con sala adecuada para el parte vertical; y d) No se permite
el acompafiamiento de algin familiar durante el proceso parto. En el monitoreo se
evidencié que a las comadronas si se les permite acompafar a las usuarias en su parto.
En el monitoreo a la Casa Materna de dicho municipio se observé que las usuarias en
estado de gestacion son observadas por la comadrona, mientras da la luz. Pero las
comadronas no son tratadas con respeto por el personal de salud, a algunas les
solicitan realizar limpieza de la Casa Materna, cosa que no les corresponde. Algo
adicional que se evidencio, es el apoyo de |a Municipalidad al funcionamiento de la
Casa Materna. Ademds, apoya con una ambulancia y con la contratacién de personal
para el CAP.

Conocemos los esfuerzos que realizan a favor de la salud con pertinencia cultural, asf
como las acciones que aun deben implementarse. Las acciones realizadas, sin duda
han requerido de enormes esfuerzos y voluntad politica, de parte del Sefior Alcalde,
del Director del Centro de Atencién Permanente, del Director del Area de Salud y del
Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social a nivel central.

Aute lo planteado, respeiuosamenie SOLICITAMOS que tomen en cuenta las
observaciones que se les hace llegar por este medio, para que juntos contribuyamos a
promover el respeto a la cultura de nuestros pueblos.

ksperando contar con su respuesta favorable, nos despedimos con muestras de
consideracion y alta estima.

Atentamente,

" SraFerésa Caal Clatdia Cucul Ical
Coordinadora REDMISAR-Alta Verapaz Secretaria Técnica REDMISAR-Alta Verapaz
Cel. 4595-1892
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