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Firma Publica

Equipo Recurso Interinstitucional —ERI-

El Equipo Recurso Interinstitucional, integrado por organizaciones que buscan promover y facilitar
un mayor uso de la innovacién (Planificacion Familiar en la Comunidad). Se constituye como un
catalizador del cambio y brinda orientacién y asistencia técnica a los esfuerzos deliberados para
utilizar la innovacién a gran escala.

Las organizaciones que conformamos el equipo recurso nos comprometemos a trabajar
interinstitucionalmente en cumplimiento del marco legal y normativo que rige las intervenciones de
planificacién familiar en Guatemala', especialmente en el ambito comunitario.

Los esfuerzos que realiza el ERI se constituyen como pafs, con el fin de contribuir a mejorar la salud
reproductiva de la poblacion.

Funciones
I. Coordinacion:
A través del Programa Nacional de Salud Reproductiva

a. Convocar a las reuniones mensuales y extraordinarias a los integrantes del ERI.

b. Confirmar la asistencia a reuniones convocadas, con antelacién de 24 horas, de lo contrario
manifestar su ausencia al coordinador del ERI.

c. Programar en el POA los recursos financieros para el desarrollo de las actividades que
comprende el plan de trabajo, y/o realizar gestiones con la Cooperacion.

d. El lugar de reunién: serd rotativo entre las organizaciones miembros del equipo recurso, la
organizacion que facilite el lugar tendrd el compromiso de proporcionar la alimentacion de
los participantes o en su efecto la organizacién que tenga la disposicion de apoyar con este
recurso.

e. Organizar visitas a servicios de salud en coordinaciéon con SIAS integrando a las agencias de
cooperacion.

f. Implementar los instrumentos de monitoreo y evaluacion, asi como de logistica de
planificacion familiar.

g. Elaborar un informe de las actividades realizadas trimestralmente para identificar avances,
brechas y soluciéon de las mismas, el que debe ser entregado al jefe inmediato superior de
cada institucion o dependencia participante.

' Constitucidn de la Repablica; Bl Cédigo de Salud: Ley de Desarrollo Social; Ley de Acceso Universal y Equitativo de Servicios de Planificacian
Familiar y su Integracién en ¢l Programa Nacional de Salud Sexual y Reproductiva: Guias Nacionales de Planificacién Familiar y las Mormas de
Atencion en Salud Integral para primero y segundo nivel.
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Il. Titular y suplente:

a. Nombramiento (por escrito) por la autoridad competente del titular, suplente y técnico o
técnicos que intervienen en la, temaética inherente a las actividades para el desarrollo de los
planes de trabajo

Participar en las reuniones mensuales y extraordinarias.

c. Esimprescindible la participacidn de ambos; en casos que el titular no asista el suplente
tomara las decisiones asi como sustituira las funciones del titular.

d. Para la aprobacién de los puntos tratados en la reunién de ERI sera con la participacién del
50 % mds uno de los presentes.

e. Realizar y cumplir con las funciones que asuma de acuerdo al plan de trabajo.

f. Socializar con las autoridades correspondientes en su institucion sobre los avances del plan de
trabajo del ERI.

g. Proponer acciones que permitan la implementacién del Plan de trabajo.

111. ERI Locales

A través de la DAS

a. La DAS asignard a las personas representantes del ERI local, con el propdsito que participen
en el ERI central para socializar el avances de los procesos y canalizar sus necesidades como
area, para que de esta forma el ERI central pueda gestionar y facilitar.

b. Cada DAS integrard su ERI local, procurando la participacion de 1GSS. APROFAM, sociedad
civil y cooperacion.

c. Fortaleceran y redireccionaran los esfuerzos conjuntos para llevar la planificacion familiar a la
comunidad.

IV. Registro de actividades:

» Elaborar el cronograma de actividades trimestralmente

o En cada reunidon se elaborard una minuta que estard a cargo de la institucion que le
corresponda segln programacion.

e la persona encargada de elaborar la minuta en cada reunién debe enviarla a las instituciones
miembros del ER en un lapso no mayor de 2 dias hébiles. La revision y comentarios. deben
remitirse tres dias habiles después de recibida. De no recibir comentarios se da por aprobada.

Por lo anteriormente expuesto, las organizaciones que conformamos el Equipo Recurso
Interinstitucional manifestamos y evidenciamos nuestro compromiso para promover la
institucionalizacion y sostenibilidad de las intervenciones en salud sexual y reproductiva con énfasis
en Planificacion Familiar en la comunidad, a través de la estrategia de Aplicacion a Escala
(ExpnadNet) en las Areas de Salud identificadas, asi como apovar a que el resto de departamentos
de Guatemala replique el proceso para lograr un esfuerzo de pais.

Firma Puablica oficialmente establecida en Guatemala a los 30 dias del mes de agosto
del afio 2011.
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Organizaciones Usuarias
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SOCIEDAD CIVIL
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